Centrul de formare/specializare/perfectionare EXPERT AKTIV GROUP, autorizat A.N.C. si inscris in R.N.F.,
va invita sa participati la cursul:

capCr alkt

EVALUAREA SISTEMULUI DE PREVENIRE A CORUPTIEI IN CADRUL MISIUNILOR DE AUDIT
18 — 21 MAI 2023, SINAIA, HOTEL SINAIA

OBIECTIVE: Cursul se adreseaza auditorilor interni din sectorul public si are drept scop dezvoltarea competentelor necesare pentru abordarea
adecvatd a unei misiuni de audit intern a sistemului de prevenire a coruptiei intr-o entitate publica. Potrivit Strategiei Nationale Anticoruptie pe
perioada 2021-2025, compartimentele de audit intern trebuie s& auditeze, o daté la doi ani, sistemul de prevenire a coruptjei la nivelul entitatii. In
cadrul cursului sunt prezentate, detaliat, etapele si documentele unei misiuni de auditare interna a sistemului de prevenire a coruptiei. Cursul
asigura participantilor cunoasterea terminologiei si activitatilor referitoare la sistemul de prevenire a coruptiei si dezvoltarea aptitudinilor necesare

pentru efectuarea unui audit intern al acestuia la nivelul entitatii publice.

TRAINER:

Adrian Ivan - specialist in control, audit si
managementul riscului, expert in managementul
sistemelor de control.

AVANTAJE !!!

+ In atentia functionarilor publici: cursurile corespund art. 479 din Codul Administrativ,
care prevede acordarea de credite, pentru promovarea in grad profesional.

+ Pentru participarea a 4 PERSOANE din cadrul aceleiasi organizatii,a 5 - a taxa de
instruire, GRATUIT!

+ Cazarea si micul dejun pentru insofitor.

CERTIFICARE: Se elibereaza certificat de participare emis de furnizorul de formare profesionala.

TEMATICA ABORDATA:

1.Prezentarea principalelor elemente ale Strategiei nationale
anticoruptie pe perioada 2021-2025.

2.Activitdtile principale si responsabilitati privind implementarea
prevederilor Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2021-
2025.

3.Identificarea riscurilor si vulnerabilitatilor institutionale la coruptie,
stabilirea masurilor ca remedii pentru riscurile si vulnerabilitatile
identificate.

4.Intocmirea, aprobarea, monitorizarea si actualizarea registrului
riscurilor de coruptie. Aspecte specifice implementarii prevederilor
Hotérérii Guvernului nr. 599/2018.

5.Elaborarea, aprobarea, implementarea si monitorizarea planului
de integritate.

6.Aspecte practice privind implementarea masurilor de
transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei:

- Cod etic/deontologic/de conduitd; Declararea averilor; Declararea
cadourilor;  Conflicte de interese; Consilier de etic;
Incompatibilitati;

Transparentd in procesul decizional; Acces la informatii de interes
public; Protectia avertizorului de integritate.

- Interdictii dupa incheierea angajarii in cadrul institutiilor publice
(Pantouflage);

- Functiile sensibile;

- Evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutjilor
publice centrale si locale;

- Evaluarea incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice centrale si locale.

7.Ce trebuie s@ auditdm in cadrul unei misiuni de audit intern
privind sistemul de prevenire a coruptiei?

8.Elaborarea obiectivelor pentru misiunea de audit intern privind

TARIF DE INSTRUIRE: 850 LEI/PARTICIPANT (exclusiv TVA)

Include mapa de lucru, suport de curs in format electronic, consultantad si coffee

break pe toata perioada de desfasurare a evenimentului.
Locurile sunt limitate!

TARIF SERVICII HOTELIERE: 2.280 LEI/PARTICIPANT* (TVA inclus)

sistemul de prevenire a coruptiei. Exemple de posibile obiective.
9.Elaborarea programului misiunii de audit privind sistemul de prevenire a
coruptiei. Exemplificare.

10.Elaborarea testelor pentru misiunea de audit privind sistemul de prevenire
a coruptiei. Exemplu de teste pentru obiectivele misiunii si activitatile
auditabile.

11.Exemple de posibile disfunctii si fise de identificare si analiza a problemei
pentru misiunea de audit privind sistemul de prevenire a coruptiei.
12.Elaborarea raportului de audit intern pentru misiunea de audit privind
sistemul de prevenire a coruptiei. Exemplu de prezentare a constatarilor in
raport.

13.Diferente practice de abordare in functie de statutul profesional al
personalului institutiei (functionari publici, functionari publici cu statut special,
personal contractual, cadre militare etc.).

14.Aspecte specifice intreprinderilor publice (societati comerciale, companii
nationale, regii autonome etc.)

15.Dezbateri si studii de caz personalizate:

- discutii libere pe subiectele propuse de participanti in legaturd cu temele
cursului

- analiza si solutionarea problemelor practice propuse de participanti

- dezbaterea studiilor de caz propuse de participanti.

Sediul materiei:

Hotérare privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021—
2025 (M.OF.1218/22.12.2021).

OSGG nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial
al entitailor publice; HG nr.583/2016, Lg.nr.7/2004 privind Codul de conduita
a functionarilor publici, republicatd; Lg.nr.477/2004 privind Codul de conduita
a personalului contractual din autoritatile si institutile publice;
Lg.nr.188/1999, republicata, privind Statutul functionarilor publici; Lg.
nr.7/2004, republicata, privind Codul de conduita a functionarilor publici etc.

INSCRIERI:

Participarea are loc in baza fisei de inscriere solicitata la
coordonatorul de curs: Alina CRISTEA 0753 025 991;
021.311.71.01, 0234.313.320

e-mail:office@expertaktiv.ro,
eag.bucuresti@gmail.com.expert_audit_group@hotmail.com.

Include cazarea in camera dubla in regim single i pensiunea completa pe toata durata

evenimentului; serviciile hoteliere sunt optionale )

*Pentru flexibilizarea serviciilor hoteliere va rugam sa contactati coordonatorul de curs.

TERMEN DE INSCRIERE: 11 MAI 2023

in limita locurilor disponibile
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