6 6 Centrul de formare/specializare/perfectionare EXPERT AKTIV GROUP, autorizat A.N.C. si inscris in R.N.F.,
TRAINING va invita sa participati la cursul de formare continua, privind:

expertaktiv.ro

MANAGEMENT PRIN OBIECTIVE
06 — 09 MARTIE 2025, SINAIA, HOTEL SINAIA

OBIECTIVE: Cursul se adreseaza managerilor, sefilor de departamente/compartimente din cadrul organizatiilor, antreprenorilor, companiilor, autoritatilor
publice, departamentelor de resurse umane, managerilor de proiecte, membrilor din echipe de proiect, celor care doresc sa isi dezvolte abilitati
manageriale necesare obtinerii performantelor, s& isi atingd mai usor obiectivele, sa se organizeze mai eficient si sé lucreze mai bine cu cei din jur.

La finalul cursului participantii vor fi capabili sa: formuleze corect obiective organizationale si obiective individuale corelate, transforme obiectivele in actiuni
si rezultate scontate, utilizeze tehnici si instrumente pentru comunicarea eficienta a obiectivelor, utilizeze instrumente adaptate pentru clarificarea rolurilor
dintr-o organizatie, alinieze obiectivele echipelor cu cele ale companiei.

TRAINER: AVANTAJE !!!

Specialist practician in dezvoltarea abilitatilor manageriale + In atentia functionarilor publici: cursurile corespund art.479 din Codul
necesare obtinerii performantelor la nivel de management Administrativ, care prevede conditiile pentru promovarea in grad profesional.

si de organizatie. + Pentru participarea a 4 PERSOANE din cadrul aceleiasi organizatji, a 5-a taxa

de instruire, GRATUIT!
4+ Cazarea si micul dejun pentru insotitor.

CERTIFICARE: Se elibereazd Certificat de participare si competente emis in baza tematicii abordate si a legislatiei, de catre furnizorul de formare
profesionala.

TEMATICA ABORDATA:

Stabilirea obiectivelor in organizatie:
e Importanta stabilirii obiectivelor clare si masurabile;
o Tipuri de obiective: strategice, tactice si operationale;
e Tehnici de formulare a obiectivelor SMART (Specifice, Masurabile, Atingibile, Relevante, cu Termen-limita);
e Alinierea obiectivelor individuale cu cele organizationale.

Planificarea si implementarea managementului prin obiective:
e  Procesul de definire a obiectivelor la nivel de echipa si individ;
Rolul managerului in facilitarea si coordonarea obiectivelor;
Dezvoltarea planurilor de actiune pentru atingerea obiectivelor;
Dezvoltarea abilitatilor in managementul performantei si a capabilitagilor in lucrul cu indicatorii de performanta;
Importanta colaborarii si comunicarii in cadrul echipelor;
Instrumente de masurare a progresului profesional al angajatilor: elaborarea planurilor de performantd si stabilirea obiectivelor individuale si a
indicatorilor de performanta.

Monitorizarea si evaluarea performantelor:
e  Sisteme si metode pentru monitorizarea progresului (KPI - Indicatori Cheie de Performanta);
e Tehnici de feedback periodic si evaluare continua;
e  Solutionarea devierilor de la obiective;
e Instrumente care sa contribuie la asigurarea unui nivel de exigenta similar in ceea ce priveste evaluarea personalului la nivelul entitatii, in scopul
obtinerii unui maxim de obiectivitate a procesului de evaluare;
e  Rolul evaluérii in imbunatatirea performantelor individuale si organizationale;
e Rolul evaluatorului in urmarirea si evaluarea performantei.
Studii de caz si aplicatii practice:
e Analiza unor exemple reale de implementare a MBO;
Simulari si exercitii practice pentru formularea obiectivelor SMART;
Metode/solutii de imbunatatire a performantei profesionale a salariatilor;
Dezvoltarea unui plan de management orientat pe obiective pentru propria organizatie.

Concluzii si recomandari:
o  Recapitularea principiilor si proceselor MBO;
e  Sfaturi pentru implementarea cu succes a MBO;
o  Q&A sifeedback final din partea participantilor.

TARIF DE INSTRUIRE: 1.000 lei/participant (exclusiv TVA) INSCRIERI:

Include acces la prezentarile cursului, mapa participantului cu materialele suport, Participarea are loc in baza figei de inscriere solicitata la coordonatorul
consiliere pe perioada desfasurarii evenimentului, sesiuni individuale Q&A, coffee break.  de curs: Alina CRISTEA 0753 025 991;

Locurile sunt limitate! 021.311.71.01, 0234.313.320

e-mail: office@expertaktiv.ro, eag.bucuresti@gmail.com,
expert_audit_group@hotmail.com.

TARIF SERVICII HOTELIERE: 2.800 LEVPARTICIPANT* (TVA inclus) TERMEN DE iNSCRIERE: 27 Februarie 2025

Include cazarea in camera dubla in regim single si pensiunea completa pe toata durata evenimentului;
serviciile hoteliere sunt optionale.
*Pentru flexibilizarea serviciilor hoteliere va rugam sa contactati coordonatorul de curs.

in limita locurilor disponibile
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